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Ato publicado nesta Secrefaria Municipal € ia

Imprensa Oficial do Municipio DISPOE sobre a elaboragcdo do Calendario

Edicao dg,,li]_@_ﬂ_’_'ﬁ. Escolar anual nas-escolas do  Sistema
Pagina dol - 31?? v Municipal de Ensino de Itapeva.

A SEC%E‘?%A MUNICIPAL DA EDUCAGAO DE ITAPEVA, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO a importancia da elaboragdo de um Calendario Escolar que

assegure as escolas municipais, o cumprimento do minimo de dias de efetivo trabalho escolar

— e carga horéaria anua!, disciplinados no art. 24, inciso | da Lei Federal n° 9394/96 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 54 da Lei Municipal n® 2789/2008;

CONSIDERANDO a necessidade de elaborar um calendario escolar compativel
com todos os demais sistemas de ensino,

RESOLVE

Art. 1° - As escolas municipais deverdo organizar seu calendario, de forma a
garantir, na implementagéac da proposta pedagégica, em ne minimo de 200 (duzentos) dias de
efetivo trabalho escolar e a carga horaria anual de estudos estabelecidos para o periodo
diurno e/ou noturno.

Art. 2° - Considera-se como efetivo trabalho escolar os dias em que, com a
__resenca obrigatéria dos alunos e sob a orientagéo e participagdo dos gestores, professores e
funcionarios sejam desenvolvidas atividades regulares de aula e outras programagoes
didatico-pedagdgicas, que visem a efetiva aprendizagem.

§ 1° - E vedada a realizagdo de eventos ou de atividades ndo programadas no
Calendario Escolar, em prejuizo de aulas previstas, podendo ocorrer essa reposigéo inclusive
aos sabados.

§ 2° - Os dias letivos e/ou aulas programadas que deixarem de ocorrer por
qualquer motivo deverao ser repostos, conforme a legislagao pertinente.

Art. 3° - C calendario escolar devera ser ratificado peio Conselho de Escola e
encaminhado a Secretaria Municipal da Educagéo para a devida homologagao.

Paragrafo Unico — Qualquer alteragdo no calendario escolar homologado,
independentemente do motivo que a determinou, devera ser submetida a apreciagdo do
Supervisor de Educagéo Basica da Escola e a nova homelcgagao pela Secretaria Municipal da

Educacgao. @W '
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Art. 4° - Na elaboragao do Calendario, a escola devera observar:
| — férias docentes nos periodos de 2 a 16 de janeiro e de 3 a 17 de julho;
Il — Reunido Pedagégica prevista para os dias: 26 e 27 de janeiro; 27 e 28 de julho;
[Il — O inicio das aulas em 30 de janeiro;

IV — Assembleia para eleicdes do Conselho de Escola, da Associagéo de Pais e Mestres e
Grémio Estudantil;

V — As reunides do Conselho de Escola, da Associagdo de Pais e Mestres e Grémio
Estudantil;

VI — As reunides bimestrais e participativas do Conselho de Classe/Ano e as Reunibes de
~ Pais/ Responsaveis e Professores;

VIl — Dia 28 de agosto para Pré- conferéncia do PME;

VIII — Dia 23 de outubro para a Conferéncia do PME;

IX — As atividades culturais previstas para os dias: 07 e 20 de setembro;
X — Os periodos de recuperagao intensiva:

a) De 26 a 29 de junho;
b) De 04 a 14 de dezembro.

XIl — Os periodos de recesso escolar:

a) De 17 a 25 de janeiro;
b) De 18 a 25 de julho;
c) De 18 a 30 de dezembro, apds o encerramento do ano letivo.

Paragrafo Unico: Os dias destinados as atividades relacionadas nos incisos |,
VI, VIl e IX deste artigo sdo considerados como de efetivo trabalho escolar.

Art. 5° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposigdes em contrario.
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CALENDARIO ESCOLAR - 2017

Fundamento Legal - L.D.B. 9394/96

JANEIRO
D S T Q Q 8 S |01- Feriado Nacional
1 2 3 4 5 6 7 |02 a 16-Férias Regulamentares (15 dias)
8 9 10 14 12 13 14 |17 a 25- Recesso Escolar
15 16 17 18 19 20 21 |26 e 27- Reunido Pedagdgica
22 23 24 25 26 27 28 130- Inicio do 1° bimestre
29 30 31 Dias Letivos: 4 Dias Acumulados: 4
FEVEREIRO
D S T Q Q S S |27 - Aula suspensa
1 2 3 4 |28 - Feriado - Carnaval
5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
-1 19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 Dias Letivos: 18 Dias Acumulados: 22
MARCO
D S ] Q Q 5 S
1 2 3 4 |01- Aula suspensa
5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31 Dias Letivos: 22 Dias Acumulados: 44
ABRIL
D 5 T Q Q S S
1  |13- Conselho de Classe/Aval. do Desenvolvimento Infantil do 1° bimestre
2 3 4 5 6 v/ 8  |14- Feriado - Paixdo de Cristo
9 10 11 12 13 14 15 |17- Inicio do 2° Bimestre
16 17 18 19 20 21 22 |21- Feriado - Tiradentes 1° Bimestre: 53
123/30] 24 25 26 27 28 29 Dias Letivos: 18 Dias Acumulados: 62
MAIO
D S T Q Q S
1 2 3 4 5 6 |01- Feriado - Dia do Trabalho
7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 31 Dias Letivos: 22 Dias Acumulados: 84
JUNHO
D S T Q Q 5 S
1 2 3 |15 - Feriado - Corpus Christi
4 5 6 7 8 9 10 |16 - Aula suspensa
11 12 13 14 151 16 17 |26 a 29 - Recuperagdo Intensiva
18 19 20 24 22 23 24 130- Conselho de Classe/Aval. do Desenvolvimento Infantil do 2° bimestre
25 26 27 28 29 30 Dias Letivos: 20 Dias Acumulados: 104
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JULHO
D S T Q Q S S
1 |03 a17 - Férias Regulamentares (15 dias)
2 3 4 5 6 7 8 |18 a25 -Recesso Escolar
9 10 11 12 13 14 15 |26 - Feriado Municipal (N.S* Santana)
16 17 18 19 20 21 22 |27 e 28 - Reunido Pedagogica
23 24 25 26 27 28 29 |31 - Inicio do 3° bimestre 2° bimestre: 53
30 31 Dias Letivos: 3 Dias Acumulados: 107
AGOSTO
D S if Q Q S S
1 2 3 4 5 |28 - Pré Conferéncia PME - Nas U.E.s
6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30 31 Dias Letivos: 23 Dias Acumulados: 130
SETEMBRO
D S T Q Q S S
1 2 |07 - Atividade Cultural - Independéncia do Brasil
3 4 5 6 7 8 9 |08 - Aula suspensa
10 11 12 13 14 15 16 ]20 - Atividade Cultural - Aniversario de Itapeva
17 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30 Dias Letivos: 20 Dias Acumulados: 150
OUTUBRO
D S T Q Q S S |02- Conselho de Classe/Aval. do Desenvolvimento Infantil do 3° bimestre
1 2 3 4 5 6 7 |03- Inicio do 4° Bimestre
8 9 10 11 12 13 14 |12- Feriado - N.S* Aparecida
15 16 17 18 19 20 21 }13- Aula suspensa
22 23 24 25 26 27 28 ]23- Conferéncia PME - Delegados 3° bimestre : 45
29 30 31 Dias Letivos: 20 Dias Acumulados: 170
NOVEMBRO
D S T Q Q S S
1 2 3 4 ]02- Feriado - Finados
5 6 7 8 9 10 11 ]03- Aula suspensa
12 13 14 15 16 17 18 |15- Feriado - Proclamag@o da Republica
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 Dias Letivos: 19 Dias Acumulados: 189
DEZEMBRO
D S T 8] Q S S
1 2 |04 a 14- Recuperagfo intensiva
3 4 5 6 7 8 9 15- Conselho de Classe/Aval. do Desenvolvimento Infantil do 4° bimestre
10 11 12 13 14 15 16 |18 a31- Recesso Escolar
17 18 19 20 21 22 23 4° Bimestre: 49
24/31 25 26 27 28 29 30 Dias Letivos: 11 Dias Acumulados: 200
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AUTO DE INTERDIGAO N° 036/2016

Em vistoria efetuada pela Defesa Civil, em consonéncia com
o Laudo de Vistoria e Relatério Fotografico,realizada em 11 de
outubro de 2016, na ponte sobre o Rio Taquariguassu, locali-
zada a Estrada Municipal, que liga o Bairro Taquariguassu ao
municipio de Nova Campina/SP, que definiu que a ponte en-
contra-se em processo de deterioragdo em sua estrutura, com
risco de ocorréncia de processo de instabilidadee destrutivo,
necessitando-se de intervencdo imediata do poder publico,
oferecendo risco a integridade fisica de seus usuarios.
Considerando o iminente risco de perigo a seguranga dos
usuarios que utilizam a ponte, o Coordenador Municipal de De-
fesa Civil, no uso de suas atrigdes, com base no inciso VII, do
artigo 8°, da Lei Federal n® 12.608/2012, determina INTERDI-
CAODA PONTE para o uso.

Sua eventual reutilizagéo fica condicionada a eliminagéo da si-
tuagéo de risco e ao procedimento de nova vistoria.

Dé-se ciéncia ao Secretario Municipal de Transporte e Servi-
¢os rurais quanto a interdigao.

Apds publique-se o presente auto na imprensa oficial do mu-
nicipio.

Em Itapeva/SP, 19 de outubro de 2016.

IVAIR LEONARDO PATRIARCA
Coordenador Municipal de Protecao e Defesa Civil

RESOLUGAO SME N° 06, DE 13 DE OUTUBRO DE 2016.

DISPOE sobre a elaboragédo do Calendario
Escolar anual nas escolas do Sistema Muni-
cipal de Ensino de ltapeva.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCA(;AO DE ITAPEVA,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO a importancia da elaboragéo de um Calen-
dario Escolar que assegure as escolas municipais, o cumpri-
mento do minimo de dias de efetivo trabalho escolar e carga
horaria anual, disciplinados no art. 24, inciso | da Lei Federal
n° 9394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 54 da Lei Municipal n°
2789/2008;

CONSIDERANDO a necessidade de elaborar um calendario
escolar compativel com todos os demais sistemas de ensino,
RESOLVE

Art. 1° - As escolas municipais deveréo organizar seu calenda-

rio, de forma a garantir, na implementagéo da proposta peda-
gdgica, em no minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo traba-
Iho escolar e a carga horaria anual de estudos estabelecidos
para o periodo diurno e/ou noturno.

Art. 2° - Considera-se como efetivo trabalho escolar os dias em
que, com a presengca obrigatdria dos alunos e sob a orientagao
e participagao dos gestores, professores e funcionarios sejam
desenvolvidas atividades regulares de aula e outras programa-
¢bes didatico-pedagogicas, que visem a efetiva aprendizagem.
§ 1° - E vedada a realizago de eventos ou de atividades n&o
programadas no Calendario Escolar, em prejuizo de aulas pre-
vistas, podendo ocorrer essa reposigao inclusive aos sabados.
§ 2° - Os dias letivos e/ou aulas programadas que deixarem de
ocorrer por qualquer motivo dever&o ser repostos, conforme a
legislagao pertinente.

Art. 3° - O calendario escolar devera ser ratificado pelo Conse-
Ilho de Escola e encaminhado a Secretaria Municipal da Edu-
cacdo para a devida homologacao.

Paragrafo Unico — Qualquer alteragdo no calendario escolar
homologado, independentemente do motivo que a determinou,
devera ser submetida a apreciagdo do Supervisor de Educa-
¢&o Basica da Escola e a nova homologagéo pela Secretaria
Municipal da Educacéao.

Art. 4° - Na elaboragdo do Calendario, a escola devera obser-
var:

| — férias docentes nos periodos de 2 a 16 de janeiro e de 3 a
17 de julho;

Il — Reunido Pedagdgica prevista para os dias: 26 e 27 de ja-
neiro; 27 e 28 de julho;

Il = O inicio das aulas em 30 de janeiro;

IV — Assembleia para eleigdes do Conselho de Escola, da As-
sociagdo de Pais e Mestres e Grémio Estudantil;

V —As reunides do Conselho de Escola, da Associagao de Pais
e Mestres e Grémio Estudantil;

VI — As reunides bimestrais e participativas do Conselho de
Classe/Ano e as Reunides de Pais/ Responsaveis e Profes-
sores;

VIl — Dia 28 de agosto para Pré- conferéncia do PME;

VIl — Dia 23 de outubro para a Conferéncia do PME;

IX — As atividades culturais previstas para os dias: 07 e 20 de
setembro;

X — Os periodos de recuperagéo intensiva:

a) De 26 a 29 de junho;

b) De 04 a 14 de dezembro.

XIll — Os periodos de recesso escolar:

a) De 17 a 25 de janeiro;

b) De 18 a 25 de julho;

c) De 18 a 31 de dezembro, apds o encerramento do ano
letivo.

Paragrafo Unico: Os dias destinados as atividades relaciona-
das nos incisos I, VI, VIl e IX deste artigo sdo considerados
como de efetivo trabalho escolar.

Art. 5° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publica-
¢ao, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.
Itapeva, 13 de outubro de 2016.

Geni Cardoso Muzel Santos
Secretaria Municipal da Educagao
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- CALENDARIO ESCOLAR 2017 UG
30 S ) L DO
Fundamento Legal - L.D.B. 9394/9¢ % 193 & 17~ Férias Regulamentares (15 dias)
JANEIRG | : 18 0 28 Recesso Becalar
i : i SLE 206 - Feriado Municipal (NS* Santana)
T e |27 @ 2% - RewniSo Pudsgogics
fog 25 K“m 31 - Inicio do 3° bisestre 2° bimestre: §3
2 Dias Letivos: 3 Dias Acwmrlados: 107
Dias Letivos; 4 Thas A dews: 4
S 5
4 5 |28 Ped Conderincin PME - Nas U Ex
G S S {27 Aula suspensa 3 2
2 3 4 |28« Feriado - Camaval 1 9
8 1¢ il 2 &
18 37 a2 s Lativos: 23 I¥s Acwmilacis:  130]
23 1 23 | 25
Trius Lativos: I8 Digs Acomsuiados: 321
SETEMBRO
D 5 rodoasl oad.os 1.%
o 3 3 1 2 |7 - Avividade Calived - Independéncia do Brasil
5) 3 T 101 Auls saspensa 3 4 5 13 G H < Avle suspensis
E) 0 | 0 10 11 12 13 14 15 | 16 |20+ Atividade Culturt - Ariversirio de fapeva
T T 5 1T 5% 77| 18 | 19 paad] 21 | 22 | 23
23 24 25 24 24 26 27 28 28 30 s Letivos: 20 I2as Acunalados:  F5)
3¢ | 31 Dias Litivos: 22 Dias Acamulados: 33
ABRIL 2] 3 02 Consetur i Classe/Aval. do Desenvolsiments kafantil ds 3° bisnesize
o s Ey e 1 2 13- Infedn do 4° Rivgesire
13- Consatha de ClasasAval. dis fnfandl do 1% binesre £ 9 12~ Ferindo - N.§* Apereeida
2 3 4 3 }4e Feriasdo » Paixdo de Cristo 15 16 3+ Aula suspensa
3 10 11 12 17+ Inicio do 2° Bimestre 2 ba 23 Confierdonia PME « Deflgadin 3 bimestre ;45
18 17 18 19 23~ Periado - Trmdentes 1 Dimesine: 33 24 30 Diis Letives: 20 Diies Avunlados: 176
2x38] 24 25 28 Dias Letivos: i3 Dins Acunnubsdos: &2
MAIQ [ 5 S
L R N0, . L[ T . T B T Jon- Pesisda - Finados
L 2 |31 a8 |5 16 ot Feriada~ Dindo Trabullo P TE Jos- Auta sapensa
Ll 8 L2 L1 L LB LD P I 15|15 Feriudo - Proclineigio de Repiblica
14 15 16 17 1 ig 20 T 30 3%
Al . L L .8 Lat 8 ) % | 27 | 28 | 29 | 30 Bk Ldvee, T8 P Acusiilailens. 169
28 29 30 31 Dias Letivos; 2 Diees b 34
DEZEMBRO
S
15 ~ Feriado - Cotpls Chiisti 2|54 a 14- Recuperacho intensiva
16 Allyipen 8 115, Comsetho do Classcraval, dbe Dossavalvizenio tafati] do 4° bimsia
26 4 29« Recupenelo Inteusiva 15 118 a 3%- Recesso Hiscolar ‘
10 Conselbo i ClasseiAsal, o Desenvolvimenty Eafamil d 2 bisowstze 23 4* Blosstee: 49 i
Dias Lativos: 20 Diaz Acurmiados:  104] 3 Dias Letivos: 11 ias Acumtdsdos: 20X
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DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

| vsem 3° TRIMESTRE DO ENSINO - 2.016 -

Prafeitura Municipal de Ixapeve
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